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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Pierina Lucia GISMONDI 

 

Indirizzo   

Telefono  024475361 

Fax  0244 00142 

E-mail  p.gismondi@comune.corsico.mi.it  

 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  /1955 

Codice fiscale   

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

•  (dal 01/01/2015 ad oggi)   

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Corsico, 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Apicale  Polizia Locale eSuap 

• Tipo di impiego  Commissario Capo di Polizia Locale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Comandante-Responsabile del servizio Apicale Polizia Locale, Protezione 
Civile e Suap. 

Comandante capofila della convenzione del sud ovest 

Cat.giuridica D3 ed economica D6. Titolare di Posizione Organizzativa AS 

 
 

•  (dal  01/01/2008   al 
31/12/2014   ) 

  

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Corsico 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Apicale Polizia Locale 

• Tipo di impiego  Commissario Capo di Polizia Locale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Comandante-Responsabile del servizio Apicale Polizia Locale e Protezione 
Civile 

Comandante capofila della convenzione del sud ovest 

Cat. giuridica D3- econimicaD6- titolare di posizione Alta Professionalità 

 

• (dal 31/12/2002 al 
31/12/2007 ) 

  

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Corsico 

• Tipo di azienda o settore  Funzionario di Polizia Locale 

• Tipo di impiego  Vice Comandante- Responsabile di Servizio 

Cat.giuridica D3 - economica D5-Titolare di Posizione Organizzativa fascia A 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

 

• (dal 1/11/1995  al   
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30/12/2002  ) 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Corsico 

• Tipo di azienda o settore  Settore Polizia Locale e protezione Civile 

• Tipo di impiego  Esperto di Polizia Municipale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ufficiale di Polizia Municipale-Responsabile del coordinamento del personale-
Responsabile ufficio Edilizia Commercio,Viabilità e Polizia Giudiziaria. 

Cat.7° Led poi cat.D2. 

Titolare di Posizione Organizzativa dal 21/02/2001.Fascia A 

 
 

• (dal 1/02/1982  al 
31/10/1995 ) 

  

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Zibido San Giacomo 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Esperto di Polizia Municipale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile del settore Polizia Municipale, Messi, Commercio. 

Cat. 6° e in seguito Cat.7 

 

• Date (dal 01.03.1980 al 
31.12.1980 

  

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Casarile (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Settore affari generali 

• Tipo di impiego  Servizi civici( anagrafe e stato civile) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

 
 

ALTRE CAPACITA E 

COMPETENZEESPERIENZA 

LAVORATIVA NELLA 

FORMAZIONE 
 

  1996-2002-2003-2004-2008-2009-2010 

  Regione Lombardia   I.Re.F. 

  AREA 3- Polizia Locale 

  Coordinatore Corso di formazione per agenti neo.assunti 

 

  2007-2009-2010 

  Regione Lombardia  I.Re.F 

  AREA 3- Polizia Locale 

  Direttore corso di formazione per agenti neo-assunti 

 

  1996-2003-2004-2008 

  Regione Lombardia-I.Re.F. 

  AREA 3-Polizia Locale 

  Docente corso di formazione per agenti neo-assunti 

 

  2002/2008 

  Regione Lombardia I.Re.F. 

  AREA 3-Polizia Locale 

  Coordinatore seminari organizzati c/o Comando Corsico 

Coordinatore operativo dei progetti organizzati nell’ambito della Convenzione 
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Sud-Ovesr 

 

 

  2009/2010 

  Regione Lombardia I.re.F. 

  AREA 3-Polizia Locale 

  Direttore di corso/sede nei seminari organizzati c/o Comando di Corsico 

                                                                     
                                                                     2000 al 2009           
                                                                    Coordinatore operativo dei progetti organiati nell’ambito della 
convenzione del sud.ovest 
 
                                                                    2010 ad oggi                                           
                                                                   Comandante capofila della convenzione del sud ovest  
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

Diploma Scuola Superiore: Liceo Scientifico  

Diploma di qualificazione per Ufficiali (46/60) 

Corso Avanzato Ufficiale(97/100) 

Iscrizione nell’elenco dei Comandanti della Regione Lombardia 

 

 

• Date (da – a) • Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

ore • Qualifica 
conseguita 

1989 Prefettura di Milano Corso di Protezione civile per Operatori 
Comunali 

120 Attestato 

Dal 6/3/89 al 
10/4/89 

I.RE.F Corso di qualificazione per Ufficiali e 
Sottufficialii” 

8 Diploma 

5 e 14.11.1991 I.Re.F. Corso di Aggirnamento Codice Penale 
Procedura Penale 

11 Attestato 

15.12.1992 I.Re.F. Giornata di stdio sul commercio 8 Attestato 

30.09.1992 I.Re.F. Corso di specializzazione in Urbanistica 
ed Edilizia 

3 Attestato 

27 e 30.09.94 .Re.F. Corso di aggiornamento sulla disciplina 
e controllo dei pubblici esercizi 

14 Attestato 

23.09.1994 SAL Seminario Sul regolament per la 
semplificazione del procedimento di 
autorizzazione (SILENZIO-ASSENSO)” 

7 Attestato 

Dal 10 al 
11.10.1996 

CISEL Corso di aggiornamento di Polizia 
Amministrativa 

14 Attestato 

12.12.1996 CISEL Corso di  aggiornamento SULLE 
MODIFICHE AL CODICE DELLA 
STRADA 

7 Attestato 

16.05.1997 Comune di Corsico Giornata di studio sul ruolo della polizia 
Municipale 

8 Attestato 

07.03 e 
21.03.1997 

I.Re.F. Corso in urbanistica ed edilizia 14 Attestato 

Dal 29.11 al 
20.12.1997 

Comune di Corsico Corso di formazione in materia di 
sicurezza e salute dei luoghi di lavoro 
(ex D.L.vo 626/94) 

24 Attestato 

20.03.1998  I.Re.F. Corso di tecniche operative di polizia, II° 
livello 

7 Attestato 

Dal 23 al 
25.11.1999 

CISEL Corso “La costruzione e la tutela delle 
strade e della segnaletica” 

21 Attestato 
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27.10.2000 formel Corso  “le sanzioni del codice della 
strada 

7 Attestato 

Dal 17.01 al 
02.02.2000 

Comune di Corsico Seminario di aggiornamento sul codice 
della strada 

21 Attestato 

Dal 23.03.1999 
al 02.02.2000 

Regione Lombardia 
I.Re.F./S.A.U. 

Scuola avanzata per ufficiali di Polizia 
Locale 

 Diploma 

Dal 17.12 1999 
al  
07.0.2000 

Comune di Corsico Corso di aggiornamento sul codice della 
strada 

24 Attestato 

Dal 04.05 al 
06.05.2000 

Città di Castelfidardo  Convegno nazionale sulla sicurezza 
stradale 

18 Attestato 

Dal 05.04 al 
11.04.2000 

Regione Lombardia I.Re.F. Corso di tecniche operative di polizia, I° 
livello 

16 Attestato 

Dal 10.10 al 
10.11.00  

Centro Lavoro Ovest Milano Corso di Informatica – Office automation 24 Attestato 

Dal 26.02 al 
01.03 .2001 

I.Re.F. Seminario di Formazione “management 
delle risorse umane della P.l.:tra 
gestione e sviluppo” 

14 Attestato 

17.07.2001 I.Re.F. Giornata di studio ”Attuazione di Progetti 
per la sicurezza” 

8 Attestato 

07.11.2002 Comune di Corsico Corso di formazione per 
videoterminalisti 

4 Attestato 

Dal 18.06 al 
20.06.2002 

CISEL (Gruppo Maggioli) 
Centro interdisciplinare di 
studi per gli enti locali 

Corso “La costruzione e la tutela delle 
strade e della segnaletica 

18 Attestato 

26 e 28.05.2003 I.Re.F. Seminario “introduzione al progetto di 
gestione associata dei servizi di Polizia 
Locale” 

8 Attestato 

Dal 18.11 al 
20.11.2003 

CISEL (Gruppo Maggioli) 
Centro interdisciplinare di 
studi per gli enti locali 

Corso “Il piano Urbano del 
TrafficoAttestato 

18 Attestato 

Dal 21.10 al 
07.11.2003 

Regione Lombardia I.Re.F. Corso “Attività di Polizia Giudiziaria e 
sviluppo delle nuove tecniche relative ai 
falsi documentali e alla contraffazione 
dei veicoli 

24 attestato 

Dal 04.03  al 
11.05.2004 

Protezione Civile Regione 
Lombardia C.O.M.2Corsico 

Corso di formazione per volontario di 
protezione civile 

24 Attestato 

15.06.2004 D.T.C. Corso di perfezionamento sulla gestione 
delle risorse finanziarie 

7 Attestato 

28 e 29.09 -12 e 
13.10.2004 

Regione Lombardia I.Re.F. “formazione Formatori-Formazione 
Docenti 

24 Attestato 

Dal 23 AL 
28.03.2006 

I.Re.F. Seminario sull’inquinamento atmosferico 
dell’aria 

18 Attestato 

25/06/2009 Comune di Voghera Seminario “Il nuovo pacchetto 
sicurezza” 

4 Attestato 

Anno .2007 Comune di Corsico Corso di formazione delle Posizioni 
Organizzative sulla Comunicazione 
all’interno dell’ente 

42 Attestato 

Dal 11.12 al 
20.12.2007 

I.Re.F. Corso di specializzazione in legislazione 
del Commercio 

21 Attestato 

03/04/.2010 Comune di Corsico La riforma Brunetta  “applicazione” 7 Attestato 

2015 Eoupolis Lombardia Prevenzione del crimine organizzato e 
della corruzione 

24 Attestato 

2016 Comune di Milano Convegno Nazionale delle Polizie Locali 16 Attestato 

2016 Comune di Milano La Polizia locale nel Contrasto alla 
criminalità organizzata 

8 Attestato 

2016 Istituto Scienze Forense Omicidio Stradale 4 Attestato 

2018 Comune di Pavia Safety security 4 Attestato 
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PRIMA LINGUA   

Italiano 

 
ALTRE LINGUA 

                                                          francese 

   

• Capacità di lettura  buona 

• Capacità di scrittura  buona 

• Capacità di espressione 
orale 

 ottima 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
. 

 Ottime capacità e competenze organizzative maturate nel corso 
dell’esperienza lavorativa. Riunioni pianificazione servizi anche in sinergia con 
gli altri Comandanti/responsabili dei vari  enti e settori. Comandante capofila 
della convenzione con compiti di coordinatore nei progetti congiunti. Attività di 
direttore e/o docenza per conto di I.re:f. Incontri con le altre forze dell’ordine 
per problemi legati alla sicurezza. Incontri con i cittadini per presentazione 
piani viabilistici attuazione del piano urbano del traffico o progetti /regolamenti 
di competenza del Suap 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 Ottime capacità e competenze organizzative maturate nel corso 
dell’esperienza lavorativa in Posizione di Responsabile. Predisposizione del 
bilancio preventivo, conto consuntivo e ricognizione dello stato di attuazione 
dei programmi. Coordinamento dei servizi di Polizia Locale elaborazione di 
proposte di ristrutturazione organizzativa del Servizio Pianificazione 
sistematica dei servizi. Elaborazione di interventi mirati atti a contrastare 
comportamenti non in regola con le leggi come l’immigrazione clandestina, 
l’abbandono di rifiuti speciali e l’abusivismo commerciale con particolare 
riferimento alle aree pubbliche. Incontri per informare e sensibilizzare gli 
anziani sulle truffe a loro carico. 

Elaborazione di progetti in materia di sicurezza urbana anche nell’ambito della 
convenzione. 

Elaborazione di progetti atti a ottenere i finanziamenti Regionale 

Componente di Commissione in numerosi concorsi per Agenti e Ufficiali 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 Programmi di gestione riguardanti  l’ attività di Polizia Locale e Suap 

Attrezzatura specifica per la Polizia Locale- 

 
PATENTE O PATENTI   Patente categoria  “B” 

 Patente di servizio- .  

 

 

Autorizzo il trattamento dei mie dati personali ai sensi del d.lgs. 196/2003 
 
La sottoscritta Gismondi Pierina Lucia ai sensi del d.p.r. 445/2000 artt.46-47, consapevole della 
responsabilità penale prevista dall’art.76 del d.p.r. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci,dichiara che tutto quanto riportato nel presente curriculum vitae corrisponde a verità. 

 
Data____________________
___ 
 

  

FIRMA________________________________________________________ 


